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แบบฟอรม์ร้องเรียนการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

(Personal Data Processing Claim Form) 

ตามพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ก าหนดให ้บริษัท แอลซีบี คอนเทนเนอร ์เทอรม์ินัล 1 จ ากัด และ 

บริษัท แอล ซี เอ็ม ที จ ากัด (“บริษัทฯ”)  ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มลูจะไม่สามารถด าเนินการประมวลผลได ้หากเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล

ไม่ไดใ้หค้วามยินยอมไวก้่อนหรือขณะการประมวลผล เวน้แต่บทบัญญัติตามกฎหมายบัญญัติใหก้ระท าได ้ทั้งนี ้บริษัทฯ ตอ้งกระท า

เท่าท่ีจ าเป็นภายใตว้ตัถุประสงคอ์นัชอบดว้ยกฎหมายของผู้ควบคุมขอ้มลู ใหค้วามส าคญักับการปฏิบตัิตามกฎหมายตามหลกัธรรมาภิ

บาลที่ดี ดงันัน้ หากเจา้ของขอ้มลูพบเห็นการประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคลท่ีมิชอบโปรดระบรุายละเอียดเหตปุระมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล

ท่ีมิชอบดงักล่าวเท่าท่ีท่านสามารถระบไุดต้ามแบบฟอรม์ต่อไปนี ้เพื่อใหท้างบริษัทฯ ตรวจสอบและแจง้ผลต่อไป 

รายละเอียดของเจ้าของข้อมูล 

ชื่อ – สกลุ  

ท่ีอยู่  
เบอรต์ิดต่อ  

E-mail  

ความสมัพนัธต์่อ บริษัทฯ  
 

ทางบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิในการสอบถามขอ้มลู หรือเรียกเอกสารเพิ่มเติมจากเจา้ของขอ้มลู เพื่อยืนยนัสถานะการเป็นเจา้ของขอ้มลู 

 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน (กรณีสญัชาติไทย) 

 ส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีต่างชาติ) 

 หนงัสือมอบอ านาจ (กรณีผูย้ื่นค ารอ้งไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นผูด้  าเนินการแทน) 

 อื่น ๆ (ถา้มี) _________________________ 

หมายเหตุ: หนงัสือมอบอ านาจจะตอ้งมีลกัษณะดงันี ้ 

(1) เนือ้ความอย่างนอ้ยตอ้งระบ ุ“ใหอ้ านาจผูย้ื่นค ารอ้งในการด าเนินการยื่นค ารอ้งติดต่อรอ้งเรียนต่อ บริษัท แอลซีบี คอนเทน

เนอร ์เทอรม์ินลั 1 จ ากดั และ บริษัท แอล ซี เอ็ม ที จ ากดั เก่ียวกบัการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลที่มิชอบซึ่งเป็นขอ้มลูส่วนบุคคลของผู้

มอบอ านาจรวมถึงด าเนินการอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งจนเสรจ็การ”  

(2) มีการลงนามโดยผูม้อบอ านาจและผูร้บัมอบอ านาจอย่างชดัเจน  

(3) ลงวนัท่ีก่อนวนัท่ียื่นค ารอ้ง 

 



  
 

FM-CAP-CAD-18  หนา้ 2 - 2 
 

 

รายละเอียดการร้องเรียน 

รายละเอียดของเหตกุารณแ์ละ
ผลกระทบ  

 

วนัและเวลาท่ีพบการประมวลผล
ขอ้มลูโดยมิชอบ 

 

ลกัษณะการประมวลผลขอ้มลู
โดยมิชอบ 

 

ประเภทของเจา้ของขอ้มลู 

 ลกูคา้ หรือผูถื้อหุน้ กรรมการ หรือพนกังานลกูคา้บริษัทฯ โปรดระบชุื่อบริษัท 
______________________________________________________________________________ 
 คู่คา้ หรือผูถื้อหุน้ กรรมการ หรือพนกังานคู่คา้บริษัทฯ โปรดระบชุื่อบริษัท 
______________________________________________________________________________  
 พนกังานบริษัทฯ โปรดระบเุลขประจ าตวัพนกังาน 
______________________________________________________________________________ 
 ผูส้มคัรงานเพื่อต าแหน่งงานท่ีบริษัทฯ โปรดระบตุ าแหน่งงานท่ีสมคัร 
______________________________________________________________________________ 
 อื่น ๆ โปรดระบ ุ
______________________________________________________________________________ 

ประเภทของขอ้มลูส่วนบคุคลที่
ถกูประมวลโดยมิชอบ 

 ขอ้มลูทั่วไป เช่น ชื่อ-สกลุ ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท ์วนัเกิด การศกึษา เลขประจ าตวัประชาชน 
เลขท่ีหนงัสือเดินทาง ฯลฯ 
 ขอ้มลูอ่อนไหว เช่น เชือ้ชาติ สญัชาติ หมู่เลือด สขุภาพ ประวตัิอาชญากรรม ฯลฯ 
 ขอ้มลูทางการเงิน 
 ขอ้มลูเก่ียวกบัครอบครวั 
 เอกสารท่ีออกโดยบริษัทฯ 
 ขอ้มลูอื่น ๆ _________________________________________________________________ 

ท่ีมาของการทราบเหตุ
ประมวลผลขอ้มลูโดยมิชอบ 

 ทราบดว้ยตนเอง 
 อื่น ๆ ______________________________________________________________________ 

 


